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VERBALE DI RIUNIONE DEL
Consiglio di Amministrazione
della FONDAZIONE POLO DEL ‘900
del 16.04.2025

L’anno 2025, il giorno 16 del mese di aprile alle ore 9.30 in modalita remota si € riunito il
Consiglio di Amministrazione della Fondazione Polo del ’900 per discutere e deliberare sul
seguente ordine del giorno:

Omissis
2) nomina Direzione Fondazione Polo del ‘900;

Omissis

Sono presenti il Presidente Alberto Sinigaglia e i consiglieri Giulia Cocimano, Matteo
Bagnasco, Matteo D’Ambrosio, Emanuela Totaro. Sono inoltre presenti alla seduta, in
rappresentanza della Segreteria organizzativa del bando, Mariangela Minicucci e Catia
Cottone, rispettivamente Responsabile amministrativa e Responsabile Affari Generali della
Fondazione Polo del ‘900.

Funge da Segretario verbalizzante il presidente Alberto Sinigaglia.

Il presidente Sinigaglia legge 'o.d.g. della seduta, che inizia alle ore 9.30.
Omissis

Punto 2) Nomina Direzione Fondazione Polo del ‘900

Il Presidente ripercorre le tappe e i passaggi messi in atto al fine di giungere alla nomina
della figura di Direzione della Fondazione Polo del ‘900, secondo le modalita stabilite
dallAvviso pubblico di selezione pubblicato il 26 novembre 2024 nella sezione
Amministrazione Trasparente del sito del Polo del ‘900 dall’art. 10 del Regolamento per il
Reclutamento del Personale della Fondazione Polo del “900.

Nell’ ordine il Presidente premette che:
- nella seduta del 27 gennaio 2025 il Cda ha provveduto a nominare una Commissione
valutatrice che, ai sensi di quanto stabilito dall’art. 6 dell’Avviso Pubblico di Selezione, ha
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avuto il compito di valutare I'ammissibilita dei candidati, nel rispetto dei requisiti di
ammissibilita di cui al punto 4.1 del bando e la loro idoneita allo svolgimento delle funzioni
richieste sempre dal bando, in base al possesso dei requisiti di cui all'art. 4.2;

- la Commissione Valutatrice si € riunita in modalita remota nelle giornate del 3 febbraio
2025, 2 marzo 2025 e 21 marzo 2025 e, al termine dei lavori, ha consegnato alla segreteria
organizzativa i verbali con l'indicazione alla Fondazione Polo del ‘900 della rosa dei cinque
candidati individuati dalla stessa Commissione;

- nel corso della seduta del 28 marzo 2025, il CdA ha preso atto ad unanimita delle risultanze
dei lavori della Commissione suddetta e ha acquisito i nominativi della rosa dei cinque
candidati ritenuti idonei per la seconda fase a cura dello stesso CdA

- a seguito della ricezione dei verbali da parte della Commissione e al fine di avviare la
seconda fase del processo di selezione spettante al Consiglio di Amministrazione, come
previsto sempre dall’Avviso Pubblico di Selezione e dall'art. 10 del Regolamento per il
Reclutamento del Personale, il Presidente ha provveduto a convocare il giorno 12 aprile
2025 un CdA con all’o.d.g. la definizione di una griglia di argomenti per lo svolgimento dei
colloqui sulla base del quale procedere ai colloqui e alla valutazione dei candidati, a partire
dagli elaborati progettuali e alle motivazioni personali di ciascuno;

- Il Cda, nella seduta del 12 aprile 2025, presa visione dell'intera documentazione presentata
dai candidati, ha proceduto ad intervistare individualmente i cinque candidati, con i quali
sono stati concordati precedentemente data e ora del colloquio, previa comunicazione
tramite pec da parte della segreteria organizzativa. | colloqui si svolgono secondo i criteri
definiti approfondendo, rispetto a questi, anche i contenuti sviluppati negli elaborati
progettuali di ciascuno e le motivazioni descritte nella lettera motivazionale, chiedendo loro
inoltre indicazioni sulle tempistiche per assumere l'incarico qualora fossero stati nominati;

- al termine dei colloqui, & stato dato mandato al Presidente di convocare I'attuale seduta
del 16 aprile 2025 per I'esame comparativo e la nomina del candidato prescelto per il ruolo
del Direzione.

Il Cda, su invito del Presidente, avvia pertanto la discussione sul candidato/a che sia
ritenuto/a idoneo/a a svolgere le funzioni di Direzione del Polo del '900, attraverso la
rilettura della documentazione presentata a corredo della domanda dai cinque e riflettendo
sull'andamento dei colloqui.

Al termine della discussione il CdA concorda nell’'individuare nel dottor Alessandro Rubini il
candidato maggiormente corrispondente al profilo di Direttore delineato nell’Avviso Pubblico
di Selezione.

Il candidato ha espresso e confermato le competenze richieste per la posizione, ha fornito
risposte ritenute esaustive, ben argomentate e molto soddisfacenti a tutte le domande poste
dai membri del CdA, che ha apprezzato la sua visione di possibili sviluppi dell’ente - sotto
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un profilo culturale e gestionale -, le sue esperienze di gestione di reti complesse, le capacita
di relazione con enti culturali, le sue competenze in tema di innovazione culturale. Ha inoltre
garantito la sua piena disponibilita di presenza a Torino e a concordare con il CdA i tempi
per I'assunzione dell’incarico.

Il Cda pertanto pur considerato I'alto livello professionale e umano dei cinque candidati,
delibera all’'unanimita, coerentemente alle funzioni che lo Statuto attribuisce al Consiglio di
Amministrazione, di nominare il dott. Alessandro Rubini direttore della “Fondazione Polo del
'900”, a far data dal 16.06.2025 e per il triennio 2025-2027, secondo le modalita stabilite
dallAvviso pubblico di selezione pubblicato il 24 novembre 2024 nella sezione
Amministrazione Trasparente del sito del Polo del ‘900

Il CdA da mandato al Presidente di comunicare ai Soci Fondatori, al Collegio dei Garanti e
ai Soci Partecipanti I'esito della selezione e il nome del Direttore della Fondazione Polo del
‘900.

Coerentemente con quanto previsto dall’art. 3 del’Avviso Pubblico di Selezione, per
l'incarico in oggetto, sara applicato il CCNL Dirigenti Terziario con I'applicazione del
trattamento economico e normativo previsto dallo stesso.

Il CdA stabilisce altresi che al Direttore verra riconosciuta annualmente una componente
economica variabile correlata al raggiungimento di obiettivi gestionali ed economici che
verranno definiti e concordati tra il Cda e il Direttore.

Il CdA da mandato al Presidente di avviare con il Direttore tutti gli step funzionali a finalizzare
la sua entrata in ruolo.

Omissis

Null’altro essendovi da discutere e deliberare in varie ed eventuali, la seduta si conclude
alle 10.30.

Il Presidente e segretario Verbalizzante

Alberto Sinigaglia
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